Bergische && Diakonie
Elektriker (m/w/d)

MCS Managed Care Service GmbH

@ nachst moglich (unbefristet)

@ Qualifikation(en): Abgeschlossene Ausbildung
Q@ MCS Haustechnik

© Teilzeit/Vollzeit (flexibel) (bis 39 Stunden)

Die Haustechnik in der unternehmenseigenen Gesellschaft , MCS Management Care Service" gehort zu den Zentralen Diensten im
Unternehmensverbund der Bergischen Diakonie. Das Team bestehend aus den Gewerken Handwerk und Technik ist verantwortlich fir den
Gebaudebestand der Bergischen Diakonie. Dazu gehért die Uberwachung haustechnischer Anlagen, Reparaturen, Instandhaltung sowie
Pflege und Wartung von Gebauden und AuBenanlagen.

Spals am Handwerk?

lhre Aufgaben: lhre Kompetenzen:

= |nstandhaltung und Reparatur der elektrischen = abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker
Betriebseinrichtungen (m/w/d)

= sonstige Tatigkeiten im Bereich = wilnschenswert sind Grundkenntnisse im Bereich
Instandhaltung/Haustechnik Heizung, Liftung und Sanitar

= DGUV-V3 Prifung = Flhrerschein der Klasse B

lhr Arbeitsplatz: Unser Angebot fiir Sie:

= einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz = leistungsgerechte Vergitung

= Einarbeitung in lhren Aufgabenbereich = Sonderkonditionen bei diversen Versicherern (z. B.

= abwechslungsreiche Aufgaben Krankenkassen, Autoversicherung)

= betriebliche Altersvorsorge

= Weihnachts- u. Urlaubsgeld (nach 1 Jahr)
= Corporate Benefit

= Jobrad

= kostenlose Parkplatze

Die komplette Stellenausschreibung finden Sie hier:
https://karriere.bergische-diakonie.de/karriere/08.21.EP%20ELEKTRIKER

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen Informationsgesprache fiihren
mit dem Stichwort "08.21.EP ELEKTRIKER" an:

& bewerbung@bergische-diakonie.de Michael Millard

Q@ MCS Managed Care Service GmbH . Telefon: 0202 2729 302
Personalabteilung
Patricia Eusanio-Wagener Patricia Eusanio-Wagener (Personalabteilung)
Otto-Ohl-Weg 10 . Telefon: 0202 2729 447

42489 Willfrath
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