
Generalistische Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d)

Altenhilfe-Verbund
1.10.23/1.4.24 (befristet, Dauer der Ausbildung)
Qualifikation(en): Mittlere Reife, Abitur
Verschiedene
Vollzeit (39 Stunden)

Die Bergische Diakonie betreibt insgesamt 11 Alten- und Pflegeeinrichtungen in Wülfrath, Monheim, Remscheid und Heiligenhaus. Neben
vollstationären Pflegeheimplätzen in der Langezeit- und Kurzzeitpflege bieten wir Betreuungsmöglichkeiten in Einrichtungen der
Tagespflege sowie durch unseren ambulanten Pflegedienst, die Diakoniestation Niederberg auch die Pflege für zu Hause an.

Eine Ausbildung und 1000 Möglichkeiten zur Weiterentwicklung...

Ihre Aufgaben:
Du beobachtest die Bewohner und führst die
pflegerische Dokumentation durch
Du förderst unsere Bewohner individuell
Du übernimmst die Grund- und Behandlungspflege und
medizinische Maßnahmen

Ihre Kompetenzen:
Du magst es eigenverantwortlich zu Handeln
Du bist zuverlässig und hast Spaß an der Arbeit im
Team
Du hast Spaß an der Arbeit mit Senioren

Ihr Arbeitsplatz:
Durch planbare Dienste hast du Zeit für Erholung und
deine Hobbys
Du bekommst Unterstützung von qualifizierten
Praxisanleitern
Du arbeitest in einem multiprofessionellen und
engagierten Team

Unser Angebot für Sie:
Ausbildungsgehalt von 1.190,69 € bereits im
1. Lehrjahr
806,39 € zahlen wir pro Jahr on top für Ihre
Altersvorsorge 
6 Wochen im Jahr Urlaub und Sonderurlaub gibt es
auch
90% Jahressonderzahlung (1.071 ,62 €)
Zeitzuschäge
IPad

Die komplette Stellenausschreibung finden Sie hier:
https://karriere.bergische-diakonie.de/karriere/01.19.CR%20AZUBI%20PFLEGE

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
mit dem Stichwort "01.19.CR AZUBI PFLEGE" an:

bewerbung@bergische-diakonie.de

BDB Bergische Diakonie
Betriebsgesellschaft gGmbH
Personalabteilung
Robin Cuerlis
Otto-Ohl-Weg 10
42489 Wülfrath

Informationsgespräche führen

Robin Cuerlis (Personalabteilung)

Telefon: 0202 2729 407
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